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Arbeitsgebiete und inhaltliche Schwerpunkte

Gemeinschaftschaftsaufgabe Geschlechterdemokratie: interne Prozessbegleitung und Bera-
tung, Gender-Beratung und Gender-Training, Gender Mainstreaming Implementierung;
Ausbildung von Gender-Trainerinnen und Gender-Trainern, projekt- und organisationsbezo-
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